- SELATIHAN BAHASA MANDARIN BISNIS
BAGI KARYAWAN

TENTANG PELATIHAN

Pelatihnan ini bertujuan untuk meningkatkan kemampuan

l peseta dalam  berkomunikasi dalam  konteks  bisnis
menggunakan Bahasa Mandarin. Waktu pelaksanaan dari
tanggal 7 Juni-21 Juni 2023. Para pengajar yang terdiri dari
tenaga pengajar dari dalam dan luar negeri.

RUMUSAN MASALAH

 Kurangnya Kemampuan Bahasa Asing Karyawan
* Hambatan Komunikasi Antar Pimpinan dan Karyawan
e Ketergantungan pada Penerjemah Eksternal

TUJUAN PELATIHAN
e Peningkatan Kemampuan Bahasa Asing Karyawan.
» Fasilitasi Komunikasi Antar Bahasa.

Peningkatan Kesadaran akan Pentingnya Bahasa Asing.
Pengembangan Lingkungan Belajar yang Mendukung.

METODE PELATIHAN
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 Pembelajaran langsung dalam kelas.

e Diskusi interaktif dan latihan kelompok.

Simulasi situasi bisnis dalam Bahasa Mandarin.

e Tugas individu dan kelompok untuk melatih keterampilan
komunikasi.

Post test di akhir pertemuan.

HASIL PENCAPAIAN
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Meskipun diawali dengan beberapa kendala, pelatinan ini
berhasil menghasilkan kemajuan yang nyata dalam
kemampuan komunikasi peserta dalam Bahasa Mandarin Bisnis.
Hal ini membuktikan bahwa dengan tekad dan dedikasi,
hambatan awal dapat diatasi, peserta dapat memperoleh
keahlian yang lebih baik dalam komunikasi lintas budaya.

KESIMPULAN

6

Pelatihan Bahasa Mandarin Bisnis ini adalah bukti nyata bahwa
upaya keras dan semangat belajar peserta dapat mengatasi
kendala awal dan mencapai hasil yang signifikan. Kemampuan
mereka untuk berkomunikasi dalam Bahasa Mandarin Bisnis
akan memberi dampak positif pada efektivitas kerja dan
hubungan bisnis mereka dalam lingkup internasional.

Octi Rjeky Mardasari, B.A., MTCSOL
Lukluk Ul Muyassaroh, S.Pd, MTCSOL
Amira Eza Febrian Putri, S.Pd., MTCSOL
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